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scheda intervento 2.3

Si precisa che il colore verde individua i dati essenziali delle schede intervento quando si allegano alla Strategia mentre il colore rosso indentifica le informazioni che a completamento

devono contenere le schede intervento allegate all' Accordo di Programma Quadro (allegato 3)

Codice Intervento (CUP)

riportare codice provvisorio/definitivo assegnato all'intervento dal sistema CUP

Titolo dell’intervento

INTERVENTO 2.3 -Tirocini ed iniziative di mobilita anche transnazionali quali opportunita provilegiate di apprendimento e di
professionalizzazione.

Descrizione sintetica
dell'intervento
(massimo 2000
caratteri)

Attraverso lo specifico strumento attraverso il quale I'Autorita di gestione del POR FSE assicura lo svolgimento di tirocini all'estero a
favore di cittadini della regione FVG, si prevede la realizzazione di 25 tirocini all'estero, in Paesi UE, nel periodo 2017/2020, i quali
consentano lo sviluppo di conoscenze e di competenze attraverso il diretto con realta lavorative di ecellenza presenti in Paesi UE con
specifico riferimento ai settori presenti nelle seguenti filiere: legno, agroalimentare, turismo.

Localizzazione
dell’intervento

I tirocini si svolgono presso imprese cpollocate in Paesi UE

Comuni dell'area
progetto dove
risiedono i cittadini
che beneficiano
dell'intervento

Tutti i comuni dell'area progetto.

Tipologia Trasferimenti a persone e imprese
dell’intervento
Costo pubblico
e LT 140,000 euro
dell'intervento
Costo privato

dell'intervento

non pertinente

Fonte Finanziaria

POR FSE, asse 3 - Istruzione e formazione, Priorita d'investimento 10.iii) Rafforzare la parita di accesso alla formazione permanente per

tutte le eta nei contesti formali, non formali e informali, aggiornare le conoscenze, le abilita e le competenze della manodopera e
promuovere percorsi di apprendimento flessibili anche tramite I'orientamento del percorso professionale e il riconoscimento delle
competenze acquisite, obiettivo specifico 10.4 Accrescimento delle competenze della forza lavoro e agevolare la mobilita,
I'inserimento/reinserimento lavorativo, azione 10.4.7 Tirocini ed iniziative di mobilita anche transnazionali quali opportunita
privilegiate di apprendimento e di professionalizzazione

RISERVA I.T.I. AREA INTERNA

Risultato atteso

[AP] RA 8.8 Nuove opportunita dfi lavoro extra-agricolo nelle aree rurali

Eventuali altri risultati
attesi

Sviluppare le conoscenze e le competenze di giovani residenti nell'area progetto e rafforzarne gli apetti di professionalizzazione in
relazione ad una sucecssiva ricaduta occupazionale presso inprese operanti nell'area progetto

Descrivire le attivita in
relazione al risultato
atteso

Selezione di impresa estera operante nel settore/filiera individuato; definizione di un percorso formativo attraverso un tirocinio di sei
mesi, con l'individuazione di competenze in uscita tarate rispetto ad un possibile inserimento occupazionale coerente in impresa
dell'area progetto; selezione del tirocinante sulla platea dei giovani residenti nell'area progetto; attivazione e realizzazione del
tirocinio; accompagnamento all'inserimento occupazionale

Fonte dati
(specificare se
disponibile, quando

INDICATORI baseline target L
non e disponibile
prevedere un costo per
effettuare l'indagine)
1 i di ri . . - s . . . 58 60 ISTAT (dati

Inq"cato” G Tasso di occupazione: persone occupate nell' area della classe di eta 18-29 in percentuale sulla popolazione nella corrispondente ( .

cui é collegato . . popolazione,

- . classe di eta (media annua) .

I'intervento (di norma censimento

un unico indicatore di industria,

risultato prevalente) decennale)

Indicatori di

reaI'Z:.a,Z’O'fe Condlf] Dati rilevati a

uantificazione (ai
q f { . . e cura del Soggetto
norma un solo Numero di partecipanti all'iniziativa 0 28

indicatore di
realizzazione per
ciascun intervento)

attuatore della
misura

Modalita di
Monitoraggio
ravvicinato
dell'intervento

Monitoraggio a cura della Regione FVG - Servizio coordinamento politiche per la montagna, in coordinamento con |'Autorita di
gestione del FSE ed il soggetto attuatore

Responsabile di
Monitoraggio

Servizio coordinamento politiche per la montagna della Regione FVG

Informazioni utili alla
definizione della
corretta e completa
informazione di
struttura e
avanzamento
dell’operazione del
progetto/operazione
da trasmettere al
sistema unitario di
monitoraggio (banca
dati unitaria -BDU)







